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By mali nadviazať kontakt s kariérnymi službami IVV (alebo iným príslušným oddelením) -
kariérne služby presmerujú žiadosť na relevantné služby a oddelenia IVV
Je potrebné definovať:

Záujem o spoluprácu: MSP by mali vypracovať, aké sú ich krátkodobé a strednodobé
ambície pre nadviazanie spolupráce s IVV. Aký je účel tejto spolupráce; akými
formami sa táto spolupráca môže realizovať;
MSP by mal konkrétne, stručne a jasne vysvetliť:

Čo môže MSP priniesť IVV: akú výhodu by pre vysokú školu znamenalo
nadviazanie spolupráce s týmto konkrétnym MSP (napr. programy stáží, spoločná
výučba, MSP môže poskytnúť prístup k infraštruktúre/prístrojom/laboratóriám
atď.)
Prečo je tento MSP dobrou voľbou pre VŠ: reputácia, ambície, angažovanosť v
konkrétnej veci, poslanie podniku atď.

Spôsoby spolupráce (stáže, zapojenie zástupcov MSP do pedagogického procesu,
spoločné projekty medzi IVV a MSP v oblasti výskumu, zdieľanie pracovných ponúk
medzi študentmi atď.)

Podpísanie memoranda o dohode s definovanými oblasťami spolupráce

By mali nadviazať kontakt s príslušnými oddeleniami - oddelenie ľudských zdrojov,
výskum a vývoj, marketing, vrcholový manažment
Je potrebné definovať:

Záujem o spoluprácu: prečo má IVV záujem o nadviazanie tejto spolupráce
Prečo by mal MSP (a jeho zamestnanci) venovať čas a energiu IVV? IVV by mala
jasne definovať, aké sú výhody pre podnik: dobré meno, prístup k vedomostiam,
prístup k výskumným kapacitám, prístup ku kvalifikovanej pracovnej sile atď.

Protokoly o spolupráci medzi IVV a MSP

MSP, ktoré majú záujem o spoluprácu s IVV (inštitúciami vysokoškolského vzdelávania):
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IVV, ktoré majú záujem o spoluprácu s MSP:
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         c. Študijné oblasti spolupráce
       d. Spôsoby spolupráce (stáže, zapojenie zástupcov MSP do pedagogického procesu,
spoločné projekty medzi VŠ a MSP, zdieľanie pracovných inzerátov medzi študentmi,
zapojenie zástupcov VŠ do vzdelávacích modulov v MSP atď.)

3. Podpísanie memoranda o dohode s definovanými oblasťami spolupráce


