
MODEL SPOLUPRÁCE 

(SPOLU)TVORBA UČEBNÝCH OSNOV -
SPOLOČNÝ ROZVOJ UČEBNÝCH

OSNOV

(SPOLU)UPLATŇOVANIE KURZU -
SPOLOČNÉ VYUČOVANIE (napr.

hosťujúce prednášky, študijné pobyty
atď.)

STÁŽ AKO POVINNÁ SÚČASŤ
ŠTUDIJNÉHO PROGRAMU (alebo ako

mimoškolská aktivita)

VEDENIE
DIPLOMOVÝCH/MAGISTERSKÝCH

PRÁC PRACOVNÍKMI Z MSP

(SPOLU)ORGANIZOVANIE PODUJATÍ
ORGANIZÁCIAMI MSP A VŠ AKO

MIMOŠKOLSKÝCH AKTIVÍT

SLUŽBY KARIÉRNYCH CENTIER**
(UMIESTŇOVANIE ALEBO

PLACEMENT) NA VŠ

(SPOLU)FINANCOVANIE ŠTIPENDIÍ SPOLOČNÝ VÝSKUM A VÝVOJVALORIZÁCIA

MANAŽMENT (RIADENIE) A SPRÁVA
SHARED RESOURCES ako je

infraštruktúra/personál/vybavenie atď.

Prezentácia MSP ako potenciálnych
zamestnávateľov

just-training.eu

Vybavenie študentov vedomosťami
potrebnými pre prácu vo vybraných

MSP ("workshopy")

Podujatia celoživotného
vzdelávania (spolu)organizované

VŠ a MSP

a)Podujatia organizované v rámci
spolupráce medzi VŠ a absolventmi 

Učenie založené na práci - práca
študentov na skutočných

podnikateľských
problémoch/vyzvaniach v

spolupráci s malými a strednými
podnikmi ako učebné alebo

mimoškolské aktivity

Podpora Európskej komisie pri výrobe tejto publikácie nepredstavuje schválenie jej obsahu, ktorý odráža iba názory autorov, a Komisia nenesie zodpovednosť za
akékoľvek použitie informácií v nej obsiahnutých.


